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IGLA - Koncepcja z totkiem na siebie. ®

Innowacyjny projekt aktywizacyjno-edukacyjny dedykowany kobietom i mezczyznom, ktory
zmienia zycie — krok po kroku.

"IGLA — Koncepcja z totkiem na siebie." to nie tylko projekt. To proces, przemiana i droga do
realnych zmian zyciowych i zawodowych.

Od lat z ogromnga skutecznoscig i empatia wspieramy kobiety i mezczyzn w odzyskaniu
kontroli nad swoim czasem, zyciem zawodowym, prywatnym i emocjonalnym.

Aktualnie realizowany projekt charakteryzuje sie fenomenalna skutecznoscia i mierzalnymi

efektami — uczestnicy naszych warsztatéw (zaréwno kobiety jak i mezczyzni):

»> ucza sie zarzadzac soba w czasie i przestrzeni,

»> poznaja metody organizacji dnia codziennego zgodne z filozofig Work-Life Balance,

»> rozwijaja umiejetnosci interpersonalne i komunikacyjne,

»> pracuja nad asertywnoscia, stawianiem granic i budowaniem poczucia wtasnej wartosci,

»> tworza profesjonalne dokumenty aplikacyjne - zyciorysy zawodowe i listy motywacyjne,

»> zdobywaja kompetencje autoprezentacyjne, ucza sie budowania spdjnego wizerunku,

» podejmuja zatrudnienie, otwierajg wtasne firmy, fundacje, organizacje spoteczne,

» poznaja swoje prawa i obowigzki jako pracowniczki, wspdtpracowniczki lub
przedsiebiorczynie,

»> buduja sie¢ kontaktéw zawodowych i spotecznych.

To wiasnie u nas wiele kobiet:

»> po raz pierwszy zaczyna mowic o sobie zduma,

»> zmienia swoje nawyki, priorytety i system wartosci,

»> odkrywa swoja site i niezaleznos¢,

» wraca na rynek pracy z nowa energia, pasja
i kompetencjami.
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( ! //;,& f » Aktywizacja zawodowa kobiet z obszaréw
/} = I defaworyzowanych
i » Wzmocnienie  poczucia wiasnej  wartosci
' i Sprawczosci
PARTNERS »> Podniesienie kompetencji psychospotecznych
g’ aT00% i cyfrowych

» Przygotowanie do podjecia pracy, stazu
lub zatozenia dziatalnosci

»> Zwiekszenie réwnowagi work-life  balance

i Swiadomosci praw kobiet na rynku pracy
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Zapraszamy do wspélpracy

Jesli jestescie Panstwo instytucja publiczng, pracodawca, przedsiebiorca, fundacjg Iub
organizacja, ktory:

e posiada w swoich zasobach osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujace pracy,

e zatrudnia kobiety lub ma wsrdéd podopiecznych rodzicow (zaréwno kobiety i mezczyzni)
chcacych wrécic¢ na rynek pracy,

e wspiera rodzicoéw matych dzieci,

e dziata na rzecz rozwoju spotecznego, zawodowego i psychologicznego

—serdecznie zapraszamy do wspotpracy przy kierowaniu oséb do projektu.

Nasze dziatania sg catkowicie bezkosztowe dla uczestnikéw i instytucji kierujgcych -
oferujemy kompleksowe wsparcie, realizujemy zajecia w dostosowanych lokalizacjach,
gwarantujemy profesjonalng kadre oraz indywidualne podejscie do kazdego uczestnika.
Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+, programu
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027.

Dla kogo kierowany jest projekt?

Projekt obejmuje wsparcie spoteczne, zawodowe i edukacyjne, dla mieszkancow i
pracodawcow subregionu suwalskiego, tj. powiat sejnenski, suwalski, augustowski, grajewski,
sokolski, moniecki, m.Suwatki, tj. 260 osdb w tym:

Typ 1- kobiety w wieku 18-65 lat (pracujace i niepracujace)

e warsztaty aktywizujace (work-life balance, rdwnos¢ kobiet i
mezczyzn, organizacja i zarzadzanie czasem, autoprezentacja, rynek
pracy, otwarcie dziatalnosci gospodarczej, fundacji, stowarzyszenia)

» doradztwo zawodowe i psychospoteczne

» wsparcie psychologiczne

e warsztaty rozwoju osobistego

Typ 2 - rodzice dzieci do lat 7 (w tym osoby powracajace na rynek
pracy po urlopach rodzicielskich - nie pézZniej niz 6 miesiecy od
powrotu):

* petne wsparcie jak w Typie 1

e dodatkowo: szkolenia zawodowe lub 3-miesieczne ptatne staze
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Typ 3 - przedsiebiorcy i ich pracownicy
¢ audyt przedsiebiorstwa pod katem work-life balance i rownosci
\ e opracowanie strategii dla przedsiebiorstw
e warsztaty dla pracownikow i kadry zarzadzajacej
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o Spersonalizowane podejscie - zajecia dopasowane do indywidualnych potrzeb
uczestnikdw, gtéwnie online

e Autentycznos¢ prowadzacych - jedna z prowadzacych sama niedawno powrdcita na
rynek pracy po urodzeniu dzieci, pomystodawczyni i liderka projektu nie jest ,z boku”, jest w
sercu procesu, tworzy, prowadzi, inspiruje

» Profesjonalna kadra - eksperci, doradcy, psychologowie, trenerzy z pasja

* Realne efekty - uczestniczki osiggaja sukcesy zawodowe i prywatne, podejmuja prace,
zaktadaja firmy, odbudowuja siebie

« Bezpieczenstwo i empatia - projekt tworzony z szacunkiem do historii kazdej osoby

» Nowoczesne podejscie - nie tylko praca, ale tez rozwdj, balans, zdrowie psychiczne,
samoswiadomosc¢

Kontakt

@ +48 500 205 198

@ igla@dlaeuropy.pl
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