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REGULAMIN PROJEKTU
»IGLA — Mazowiecki Aflatoun dla LGD Ziemi Chetmonskiego”

Projekt realizowany przez Stowarzyszenie Dla Europy (Partner Wiodgcy) w partnerstwie z Do Celu!
Doradztwo i Szkolenia Paulina Igielska (Partner) w ramach programu Fundusze Europejskie dla

10.

Mazowsza 2021-2027 (EFS+).

§1.
Cel realizacji projektu, Zzrédto finansowania, okres realizacji i podziat na grupy

Projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027
(EFS+), Priorytetu Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju ustug spotecznych
i zdrowotnych na Mazowszu, Dziatania Aktywizacja spoteczna i zawodowa
Numer naboru: FEMA.08.01-1P.01-059/25
Numer projektu: WND-FEMA.08.01-1P.01-08M6/25
Wartos$¢ projektu: 860 728,00 zt, w tym dofinansowanie 817 691,60 zt (95%).
Okres realizacji: 01.01.2026 — 30.06.2027.
Koszty udziatu w projekcie pokrywane sg z programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza
2021-2027 (EFS+).
Udziat w projekcie jest bezptatny. Inne ewentualne koszty udziatu w projekcie niewymienione
w ramach wsparcia okreslonego w niniejszym Regulaminie, pokrywa uczestnik ze $rodkéw
wtasnych.
Informacje dotyczace realizacji projektu, w tym harmonogram rekrutacji sg umieszczone na
stronie www.doradcazawodowy.com.pl
Cel gtéwny projektu: do 30.06.2027 r. zwiekszy sie aktywnos¢ spoteczna i zawodowa minimum
50 mieszkaricéw obszaru LGD ,Ziemia Chetmonskiego” zagrozonych wykluczeniem spotecznym
lub ubdéstwem dzieki kompleksowemu, zindywidualizowanemu wsparciu z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowe;j.
Cel szczeg6towy: Do 30.06.2027
1) poprawi sie sytuacja spoteczna i zawodowa min. 21k i 11m, w tym:
a) minimum 6 kobiet i 3 mezczyzn rozpocznie poszukiwanie pracy,
b) minimum 12 kobiet i 8 meziczyzn podejmie zatrudnienie lub rozpocznie
prowadzenie dziatalnos$ci na wtasny rachunek,
c) minimum 15 kobiet i 9 mezczyzn uzyska kwalifikacje zawodowe,

Projekt obejmuje 5 edycji rekrutacyjnych, po 10 uczestnikdw kazda. Planowany harmonogram
wskazuje tabela nr 1 stanowigca zatgcznik do niniejszego regulaminu przy czym aktualny i
wigzacy harmonogram bedzie zamieszczony na stronie www.doradcazawodowy.com.pl :

§2.
Grupa docelowa i zasady rekrutacji

Rekrutacja prowadzona w biurze w Warszawie przy ulicy Nowosielecka 22.

Rekrutacja odbywa sie w sposéb ciggty zgodnie z aktualnym harmonogramem zamieszczonym
na stronie internetowej www.doradcazawodowy.com.pl.

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby doroste w wieku 18+ pozostajace bez zatrudnienia,
dotkniete / zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym lub bierne zawodowo,
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zamieszkate na terenie gmin objetych obszarem LGD Ziemia Chetmonskiego, tj.: Barandw,

Grodzisk Mazowiecki, Jaktoréw lub Zabia Wola, w tym minimum:

1) 9 oséb (6 kobiet, 3 mezczyzn) z niepetnosprawnosciami,

2) 9 o0sbb (6 kobiet, 3 mezczyzn) dtugotrwale bezrobotnych,

3) 15 0sbb (9 kobiet, 6 mezczyzn) biernych zawodowo

4) 15 oséb miodych (9 kobiet, 6 mezczyzn) w wieku 18-29 r.z.

- W przypadku osdb zakwalifikowanych do udziatu w proj. wyfacznie z tytutu biernosci,

przyczyng biernosci jest niepetnosprawnos¢, choroba lub petnienie rél opiekuriczych i

obowigzki rodzinne.

Uczestnikiem projektu jest osoba nalezgca co najmniej do jednej z ponizszych grup:

1) doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

2) znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

3) z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoba z chorobami psychicznymi, osoba z
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoba z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi;

4) korzystajgca z programu FE PZ,

5) opuszczajaca placéwki opieki instytucjonalnej,

6) wykluczone komunikacyjnie,

7) osoby, ktore opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy liczonych
od dnia przystgpienia do udziatu w projekcie.

- wymagane zaswiadczenie z odpowiedniej instytucji tj. OPS/OPR, ZUS,

powiatowe/miejskie/wojewddzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci,

placéwki opieki instytucjonalnej, placowki/jednostki penitencjarne, Sad (wyrok),
Przez osobe doswiadczajgcq wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumie sie osobe, u
ktorej wystepuje wiecej niz jedna przestanka wykluczenia spotecznego jednoczesnie,
kwalifikujgca do objecia wsparciem zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw FEMA.08.01
oraz przestankami wskazanymi w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

a. W szczegdlnosci, do przestanek tych nalezg m.in. sytuacje takie jak:

i. ubdstwo,
ii. bezrobocie,
iii. niepetnosprawnosé,
iv. dtugotrwata lub ciezka choroba,
v. przemoc domowa,
vi. bezdomnosg¢,
vii. uzaleznienia,
viii. potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
ix. trudnosci w integracji cudzoziemcow,
X. zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe.

b. Za osobe doswiadczajgcg wielokrotnego wykluczenia spotecznego uznaje sie zatem
osobe, u ktdérej wspdtwystepujg co najmniej dwie z wymienionych w lit. a. przestanek
jednoczesnie.

taczna liczba uczestnikoéw: 50 oséb (30 kobiet i 20 mezczyzn).

Uczestnikiem projektu moze by¢ wytgcznie osoba nieotrzymujgca jednoczesnie wsparcia w
innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno- zawodowej dofinansowanym ze sSrodkéw EFS+
(wymagane ztozenie oswiadczenia).

Potwierdzeniem statusu na rynku pracy jest zaswiadczenie z PUP (osoby zarejestrowane w
ewidencji urzedu pracy) lub z ZUS (osoby niezarejestrowane w ewidencji urzedu pracy) wazne
30 dni.
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Potwierdzeniem niepetnosprawnosci bedzie wydane orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.
Potwierdzeniem sprawowania opieki nad dzieckiem bedzie np. akt urodzenia dziecka,
orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka.
Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadami réwnosci ptci, réwnosci szans i dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnos$ciami, z zachowanie zasad réwnosci kobiet i mezczyzn, zasad
niedyskryminacji, a takze zasad dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Etapy rekrutacji: ogtoszenie, zgtoszenie, weryfikacja formalna i merytoryczna przez Komisje
Rekrutacyjng, listy podstawowe i rezerwowe.
Kryteria formalne: zamieszkanie w jednej z czterech gmin tj. Barandw, Grodzisk Mazowiecki,
Jaktoréw, Zabia Wola, wiek 18+, brak aktywnosci zawodowej lub status osoby zagrozonej
wykluczeniem, brak uczestnictwa w innych projektach EFS+, ztozenie kompletu dokumentéw.
Uczestnik projektu zgtasza cheé udziatu w projekcie poprzez Formularz zgtoszeniowy z
zatgcznikami, zawierajgcy dane o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia EFS+, tj.
m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, lub danych uczestnika projektu
otrzymujgcego wsparcie potrzebnych do monitorowania wskaznikdw kluczowych oraz
przeprowadzenia ewaluacji, zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji,
oswiadczenie o przynaleznosci do GD i o braku podwdjnego finansowania.
Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.
Kryteria premiujgce (punkty dodatkowe):

1) +5pkt, osoba:

a) doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

b) znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

c) z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoba z chorobami psychicznymi, osoba z
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoba z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi;

d) korzystajaca z programu FE PZ,

e) opuszczajgca placéwki opieki instytucjonalnej,

f) wykluczone komunikacyjnie,

g) osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy
liczonych od dnia przystagpienia do udziatu w projekcie.

h) - wymagane zaswiadczenie z odpowiedniej instytucji tj. OPS/OPR, ZUS,
powiatowe/miejskie/wojewddzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci,
placowki opieki instytucjonalnej, placowki/jednostki penitencjarne, Sad (wyrok),

2) +3 pkt:
a) Osoba z niepetnosprawnoscig w stopniu lekkim

b) Kobieta
c) Osoba mtoda (18-29 lat)
3) +1 pkt:

osoby samotne (def osoby samotnej ,,osoba samotnie gospodarujgca, niepozostajgca w
zwigzku matzenskim i nieposiadajgca wstepnych ani zstepnych” Ustawa z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spotecznej)

Ocenie podlegajg kompletnie ztozone formularze zgtoszeniowe wraz z zatgcznikami w postaci
oswiadczen oraz zaswiadczen z odpowiednich instytucji potwierdzajgcych status uczestnika.
Formularze dokumentéw aplikacyjnych nalezy pobrad ze strony internetowej
www.doradcazawodowy.com.pl lub w Biurze Projektu.

Wszystkie dokumenty aplikacyjne winny by¢ wypetnione czytelnie — pismem drukowanym.
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Weryfikacja dokumentacji rekrutacyjnej kandydatow polega na:

1) sprawdzeniu dokumentdw pod kagtem kompletnosci oraz prawidtowego ich wypetnienia,

2) sprawdzeniu dokumentéw pod katem spetnienia kryteriéw formalnych do projektu - nie
spetnienie ktéregokolwiek z wymienionych wymogdéw powoduje odrzucenie zgtoszenia ze
wzgleddéw formalnych,

3) weryfikacja i przyznanie ewentualnych punktéw dodatkowych.

W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje status osoby z niepetnosprawnoscia, kobiety, a

nastepnie kolejnosc¢ zgtoszen.

Osoby, ktore spetniajg wszystkie warunki formalne, ale nie zostaty zakwalifikowane do

uczestnictwa w projekcie ze wzgledu na brak miejsc, zostang wpisane na liste rezerwowa.

W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w P, wsparcie zaproponowane kolejnej osobie z

listy rezerwowej.

Udziat w procesie rekrutacyjnym odbywa sie na koszt wtasny kandydata na uczestnika Projektu.

Osobie niezakwalifikowanej do udziatu w projekcie przystuguje prawo do odwotania.

Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej i dostarczy¢ do Biura Projektu w ciggu 3 dni od

ogtoszenia listy uczestnikdéw projektu. W odwotaniu nalezy wskazac te elementy, ktére

zdaniem kandydata nie zostaty prawidtowo uwzglednione w ocenie. Nie bierze sie pod uwage

tych elementdéw oceny, ktérych kandydat nie wskazat wczesniej w formularzach

rekrutacyjnych i oswiadczeniach. Ostateczng decyzje w sprawie odwotania podejmuje

Kierownik Projektu i informuje o tym kandydata w ciggu 3 dni od ztozenia odwotfania.

Proces rekrutacji bedzie przeprowadzany przez Komisje Rekrutacyjng, w sktad, ktérej

wchodzi¢ bedg m.in. Kierownik Projektu i Job coach’a.

8§3.
Wsparcie w projekcie

Po uzyskaniu pozytywnego wyniku w procesie rekrutacji osoba zgtaszajaca sie do projektu
moze sta¢ sie Uczestnikiem Projektu. Warunkiem rozpoczecia udziatu w projekcie jest
podpisanie umowy, o ktérej mowa w ustepie 2.
Z Uczestnikiem projektu, najpdzniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia, podpisywana
jest umowa okreslajgca warunki udziatu w projekcie.
Uczestnictwo w projekcie wygasa w przypadku:
1) zakonczenia projektu i odebrania odpowiednich zaswiadczen;
2) pisemnej rezygnacji Uczestnika, z przyczyn uzasadnionych (obowigzuje forma
pisemna, nie dopuszcza sie formy faxu lub maila),
3) skreslenia Uczestnika ze wzgledu na nieobecnos¢ na zajeciach i nieodrobienie tych
zaje¢ w terminach wskazanych przez Realizatora projektu;
Kazdy uczestnik otrzymuje kompleksowy pakiet wsparcia obejmujacy:
« Diagnoze potrzeb i Indywidualna Sciezke Reintegracji (ISR/IPD) — 3 h/os.
* Warsztaty Aflatoun (aktywizacja spoteczna) — 40 h/grupa
* Warsztaty autoprezentacji i wizerunku — 6 h/grupa
* Trening indywidualny autoprezentacji — 2 h/os.
* Warsztaty organizacji czasu — 8 h/grupa
» Warsztaty APP (Aktywne Poszukiwanie Pracy) — 6 h/grupa
¢ APP indywidualne — 2 h/os.
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Dodatkowe wsparcie

¢ Szkolenia zawodowe z kwalifikacjami — ok. 40 h/os.
¢ Staz zawodowy — 3 miesigce

¢ ABC przedsiebiorczosci — 16 h/grupa

¢ Warsztaty zarzgdzania finansami - budzetowanie — 3 h/grupa

e Zaktadanie, prowadzenie i zarzgdzanie organizacjami spotecznymi — 2 h/grupa

» Organizacja i zarzadzanie czasem w biznesie — 8 h/grupa

* Doradztwo biznesowe — do 50h /tgczna pula godzin dla wszystkich

¢ Mentoring biznesowy — do 120h /tgczna pula godzin dla wszystkich

Podczas szkolenia zawodowe Ilub stazu Uczestnik ma prawo do stypendium
szkoleniowego/stazowego, zwrotu kosztéw dojazdu i opieki, materiatow dydaktycznych,
cateringu, ubezpieczenia NNW.

W ramach promocji i informacji o projekcie, a takze w ramach potwierdzenia realizacji wsparcia
podczas wszystkich form wsparcia mogg by¢ prowadzone fotorelacje, audiorelacje i
videorelacje, ktére bedg umieszczane na stronie internetowej, portalach spotecznych i innych
nosnikach reklamy i promocji Realizatoréw Projektu Instytucji Posredniczacej, Instytucji
Zarzadzajgcej. Deklaracja uczestnictwa w projekcie jest jednoznaczna z wyrazeniem zgody na
publikacje wizerunku w ramach projektu. Wykonywane zdjecia bedg wykorzystywane w celu
potwierdzenia prawidtowe] realizacji zajeé, zgodnie z wymogami monitoringu projektu.
Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie wykonane podczas realizowanych w
ramach projektu zaje¢ i wydarzen mogg zosta¢ umieszczone na stronie internetowej projektu
i/lub w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez Organizatora, wytgcznie w kontekscie
promoc;ji projektu.

Uczestnik/Uczestniczka zrzeka sie z wszelkich roszczen (istniejgcych i przysztych), w tym
rowniez o wynagrodzenie wzgledem Organizatora Projektu z tytutu wykorzystywania
wizerunku na potrzeby okreslone w projekcie.

W przypadku realizacji wsparcia z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej skierowanego do
0s6b mtodych (w wieku od 15-29 r.z. pozostajgcych poza zatrudnieniem, edukacjg i
szkoleniem), realizacja wsparcia jest zgodna z zaleceniem Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r.
w sprawie pomostu do zatrudnienia —wzmocnienia Gwarancji dla Mtodziezy i z polskim Planem
realizacji Gwarancji dla Mtodziezy z dnia 1 sierpnia 2022 r.

84.

Obowigzki uczestnika

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

1.

2.
3.
4

udziatu w opracowaniu i realizacji IPD,

aktywnego i punktualnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia,

kazdorazowego potwierdzania obecnosci,

podpisywania i wypetniania w trakcie wsparcia dokumentacji niezbednej do prawidtowej
realizacji projektu (np. umowa uczestnictwa w projekcie, ankiety, testy, umowa stazowa i inne
na potrzeby realizacji projektu, a niezbedne w jego procesie realizacji),

informowania o zmianie sytuacji zawodowej,

przestrzegania regulaminu i zasad wspotpracy z personelem projektu.

odmowa i nierealizowanie zapiséw regulaminu skutkuje skresleniem z listy uczestnictwa w
projekcie.
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8§5.
Rezygnacja i skreslenie z listy

Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie jest dopuszczalna wytacznie z waznych przyczyn,
rozumianych jako okolicznosci niezalezne od uczestnika, w szczegdlnosci: przyczyny zdrowotne,
podjecie zatrudnienia lub innej aktywnosci zawodowej, sytuacje losowe lub rodzinne, zmiana
miejsca zamieszkania, a takze inne uzasadnione przyczyny, odpowiednio udokumentowane i
zaakceptowane przez Koordynatora projektu.
Uczestnik moze zostac skreslony w przypadku:

o razgcego naruszenia regulaminu,

o niewypetnianiu obowigzkdw wynikajacych z uczestnictwa w projekcie,

o dtugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

o podania nieprawdziwych danych.
Na jego miejsce wtaczana jest osoba z listy rezerwowej o ile bedzie to mozliwe ze wzgledu na
etap realizacji projektu.

§6.
Ochrona danych osobowych (RODO)

Zakres danych oraz odpowiedzialno$¢ Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej,
Partnera Wiodacego i Partnera w zwigzku z udostepnieniem danych osobowych w ramach
realizacji Projektu okresla ustawa wdrozeniowa oraz niniejszy regulamin.

Partner Wiodacy i Partner sg samodzielnymi administratorami danych osobowych
przetwarzanych w zwigzku z realizacjg Projektu w ramach FEM 2021-2027, ktdrzy udostepniajg
dane osobowe innym administratorom wedtug wtasciwosci. Zakres przetwarzanych danych
osobowych uczestnikdw projektu, okresla formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami.

Kazda ze Stron Umowy prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania, o ktérym mowa w art. 30 ust.
1 RODO.

Partner Wiodacy i Partner sg zobowigzani do wykonywania i udokumentowania, réwniez w
imieniu Instytucji Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajgcej, obowigzku informacyjnego wobec
0s0b, ktérych dane pozyskuje, majgc na uwadze zasade rozliczalnosci, o ktdrej mowa w art. 5
ust. 2 RODO. Partner Wiodacy i Partner zapewniaja, ze obowigzek, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym jest wykonywany réwniez przez podmioty, ktérym powierzajg realizacje zadan w
ramach Projektu.

Obowigzek, o ktéorym mowa w ust. 4 wzgledem Instytucji Posredniczagcej moze zostaé
wykonany w oparciu o formularz klauzuli informacyjnej stanowigcy zatacznik do formularza
rekrutacyjnego/umowy uczestnictwa w projekcie.

W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o ktérym mowa w art. 33
RODO, w odniesieniu do danych osobowych udostepnianych w zwigzku z realizacjg Projektu
Strony Umowy zobowigzujg sie do wzajemnego informowania o naruszeniu, a w razie potrzeby
deklarujg wspodtprace.

W celu sprawnego przekazywania informacji zwigzanych z naruszeniami z zakresu ochrony
danych osobowych, Strony Umowy ustanawiajg nastepujace punkty kontaktowe na adresy
poczty elektronicznej:

Instytucja Zarzadzajgca: iod@mazovia.pl
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Instytucja Posredniczaca: zgloszenielOD@mazowia.eu

Partner Wiodacy: sde@dlaeuropy.eu

Partnerzy: projekty@docelu.edu.pl

Zmiany adreséw poczty elektronicznej punktéw kontaktowych nie wymagajg aneksowania
Regulaminu, a jedynie poinformowania Stron Umowy o ich wprowadzeniu.

Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z realizacjg Projektu w ramach FEM 2021-2027
zostang dopuszczone jedynie osoby, ktérym wydano imienne upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych, przy czym wydanie upowaznied nastgpi po zapoznaniu tych oséb z
przepisami w zakresie ochrony danych osobowych.

Partnerzy zobowigzujg do zachowania w tajemnicy danych osobowych lub w poufnosci danych
osobowych, o ktédrych mowa w art. 87 ust. 3 ustawy wdrozeniowej oraz informacji o
stosowanych sposobach ich zabezpieczania, takze po ustaniu stosunku prawnego taczacego
kazda osobe, ktérg upowazniajg do przetwarzania danych osobowych.

Partnerzy oswiadczajg, ze wdrozyty odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne,
zapewniajgce adekwatny stopien bezpieczeristwa, odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

Partnerzy oswiadczaja, ze na kazdy podmiot przetwarzajacy, z ktérego ustug beda korzystali w
zwigzku z realizacja Projektu w ramach FEM 2021-2027 natozone zostang — na mocy umowy
lub innego dokumentu podlegajgcemu prawu Unii Europejskiej lub prawu krajowemu —
obowigzki ochrony danych osobowych okreslone w art. 28 RODO, w szczegdlnosci obowigzek
zapewnienia wystarczajacych gwarancji wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie odpowiadato wymogom RODO.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w projekcie.

Kazda osoba ma prawo dostepu, sprostowania, ograniczenia przetwarzania i usuniecia danych.
Kazda osoba skfadajgca wniosek o przyjecie do projektu w postaci formularza sktada
jednoczesnie podpisang klauzule informacyjna Instytucji Zarzadzajacej stanowigca zatacznik nr
3 klauzule informacyjng Instytucji Posredniczacej stanowigcg zatgcznik nr 4, Oswiadczenie
RODO stanowigce zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

8§7.
Efekty i wskazniki projektu

Uczestnik zobowigzuje sie do wspétpracy w zakresie monitorowania rezultatéw projektu, w
tym do przekazania dokumentéw potwierdzajgcych efekty.

Uczestnik zobowigzuje sie do przekazania informacji na temat jego sytuacji po opuszczeniu
projektu.

Wskazniki zaktadane:

* 50 0s6b objetych wsparciem (30K/20M)

® 9 0s0b z niepetnosprawnosciami

* 24 osoby uzyskajg kwalifikacje

¢ 30 0sdb poprawi sytuacje spoteczng

® 9 0sdb rozpocznie poszukiwanie pracy

* 20 0s6b podejmie zatrudnienie lub samozatrudnienie

Dowody potwierdzajgce wskazniki: umowa o prace lub zlecenie, wpis do CEIDG, certyfikat
kwalifikacji, ankieta po zakonczeniu udziatu.
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5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do dostarczenia Organizatorowi Projektu do
4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie (réwniez w przypadku przerwania udziatu w
projekcie) dokumentéw potwierdzajgcych status na rynku pracy:

a. Dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie/samozatrudnienie: kopia umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej lub zaswiadczenie od pracodawcy lub dokumenty
potwierdzajgce rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np. wpis do
CEiDG lub KRS, dowdd optacenia naleznych sktadek do ZUS i Urzedu Skarbowego lub
zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ — np. ZUS, Urzad Skarbowy, urzad
miasta/gminy) — w przypadku oséb pracujgcych po zakoriczeniu udziatu w projekcie,

b. Dokumenty potwierdzajgce poszukiwanie pracy: zaswiadczenie z Urzedu Pracy o
rejestracji jako osoba bezrobotna/poszukujgca pracy lub zaswiadczenie o rejestracji w
agencji zatrudnienia dot. poszukiwania pracy - w przypadku oséb poszukujgcych
pracy po zakonczeniu udziatu w projekcie,

c. Dokumenty potwierdzajgce nabycie kwalifikacji: certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia
lub inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji - w przypadku osob, ktore
uzyskaty kwalifikacje po zakonczeniu udziatu w projekcie,

d. Dokumenty potwierdzajgce poprawe sytuacji spotecznej: np. zaswiadczenia o
podjeciu nauki, zaswiadczenia o podjeciu wolontariatu/kopia umowy, zaswiadczenia
o stanie zdrowia, karty postepdw wypetnione przez prowadzgcych poszczegdlne
dziatania w projekcie, ankiety ewaluacyjne - w przypadku osob, ktérych sytuacja
spoteczna ulegta poprawie po zakonczeniu udziatu w projekcie.

§8.
Zarzadzanie projektem i kontakt

1. Osoby zaangazowane w realizacje projektu:
¢ Job Coach — biezacy kontakt uczestnika, wsparcie i monitoring
» Kierownik Projektu — decyzje organizacyjne i formalne, rozpatrywanie odwotan
¢ Trenerzy i doradcy — realizacja poszczegdlnych form wsparcia
2. 0gdlny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie sg uregulowane
niniejszym regulaminem nalezg do Kierownika Projektu.
3. Realizatorami projektu jest partnerstwo wielosektorowe skfadajace sie z:
a. Stowarzyszenie dla Europy z siedzibg w Zimowiskach przy ul. Nad Stupig 16,
sde@dlaeuropy.pl
b. Do celu! Doradztwo i Szkolenia Paulina Igielska z siedzibg w Kliniskach Wielkich przy
ulicy Szczecinskiej 6e, projekty@docelu.edu.pl

4. Biuro Projektu:
Stowarzyszenie Dla Europy + Do Celu! Doradztwo i Szkolenia Paulina Igielska
ul. Nowosielecka 22, Warszawa
e-mail: sde@dlaeuropy.pl

§9.

Kontrola Projektu
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1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do poddawania sie wizytom monitorujagcym, wizytom
weryfikujgcym uczestnictwo w projekcie lub kontroli dokonywanej przez zespoty kontrolujace
Instytucji Posredniczacej oraz innych podmiotéw uprawnionych do ich przeprowadzenia na
podstawie odrebnych przepiséw, w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu.

2. Uczestnictwo w szczegélnosci moze zostaé objete kontrolami administracyjnymi obejmujgcymi
weryfikacje wydatkéw, kontrolami doraznymi — o ile zaistniejg przestanki ich przeprowadzenia,
kontrolami trwatosci a takze wizytami monitoringowymi, planowymi kontrolami w miejscu
realizacji.

3. Kontrole lub wizyte monitoringowg przeprowadza sie w kazdym miejscu zwigzanym z realizacja
Projektu.

§10
Postanowienia koricowe
1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sg przez Koordynatora
projektu.

2. Lider projektu zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie.
3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja:

o Wytyczne EFS+2021-2027,

o Regulamin konkursu,

o Obowigzujgce przepisy prawa.
4. Regulamin obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia.

Zataczniki:

e  Zatacznik nr 1 Harmonogram rekrutacji

e Zatacznik nr 2 Formularz rekrutacyjny

e  Zafacznik nr 3 Klauzula Informacyjna Instytucji Zarzadzajacej

e Zatacznik nr 4 Klauzula Informacyjna Instytucji Posredniczacej

e Zatacznik nr 5 Oswiadczenie RODO

e Zatacznik nr 6 Oswiadczenie o korzystaniu z pomocy spotecznej

e Zatgcznik nr 7 Formularz potrzeb dla oséb z niepetnosprawnosciami

e  Zatacznik nr 8 Oswiadczenie o dostarczeniu dokumentdéw po zakoriczeniu udziatu w projekcie

Wersja 1.1 obowiqzujgca od 01.01.2026 r.
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Zatqcznik nr 1 Harmonogram rekrutacji

Rekrutacja
Tura Start warsztatow Liczba oséb
od do
1 02.01.2026 13.02.2026 19.02.2026 10
2 09.03.2026 03.04.2026 16.04.2026 10
3 04.05.2026 29.05.2026 11.06.2026 10
4 07.09.2026 25.09.2026 05.10.2026 10
5 25.01.2027 05.02.2027 15.02.2027 10

Tabela 1Planowany okres rekrutacji i pierwszych warsztatow
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